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Comisiones

El Senado y Camara de Diputados,...

ENTE NACIONAL DE DESARROLLO DEPORTIVO
(ENADED)

CAPITULO I

Objeto

ARTICULO 1°.- Créase el Ente Nacional de Desarrollo Deportivo (ENADED), como
persona juridica de derecho publico no estatal destinado a gestionar y coordinar: en lo
nacional, una estructura de administracion, coordinaciéon y apoyo al deporte y la
actividad fisica; en lo provincial, concretar una armoénica realizacion de esfuerzos
tendientes al logro de tal estructura; en lo municipal, apoyar la satisfaccion y
necesidades primarias a través de de las estructuras municipales deportivas reconocidas
en la ley 20.655, asegurando el asesoramiento y apoyo econdmico para el desarrollo de
la infraestructura deportiva; y en lo social incluyendo, mediante la Asignacion Universal
por Hijo en el Deporte, el derecho a la practica del deporte y la actividad fisica de nifios,
nifias y adolescentes.

ARTICULO 2°. - Créase la Asignaciéon Universal por Hijo en el Deporte, como
suplemento adicional por cada menor o persona discapacitada, que se encuentren
comprendidos entre los seis (6) y dieciséis (16) afios de edad y estén a cargo de los
titulares de derecho que perciban la Asignacion Universal por Hijo para Proteccion
Social prevista en el articulo 1°, inciso c) de la Ley N° 24.714 y sus modificatorias, el
cual sera destinado al pago de la cuota de estimulo deportivo de los beneficiarios en las
asociaciones civiles deportivas comprendidas en la ley 20.655.

ARTICULO 3°.- La asignacion prevista es incompatible con el cobro de becas y
subsidios relacionados al deporte en el orden nacional, provincial, municipal, o de la
ciudad autéonoma de Buenos Aires. Podran acceder a la misma los nifios, nifias y
adolescentes que no se encuentren incluidos en néminas que perciban dichos beneficios.



ARTICULO 4°. - El monto de la prestaciéon prevista en el articulo 2 sera establecido por
el Directorio Ejecutivo del Ente de acuerdo a los informes vinculantes que debera
remitir el Observatorio Nacional del Deporte y la Actividad Fisica. El mismo debera
contener nomina de asociaciones civiles deportivas receptoras de los beneficiarios,
calificacion de instalaciones, disponibilidad de personal idoneo y actividades que se
desarrollan.

ARTICULO 5°.- A los efectos del cumplimiento de las disposiciones del articulo 14 ter,
inciso e) de la Ley N° 24.714 y sus modificatorias, debera acreditarse ademas la
concurrencia de los menores o las personas discapacitadas obligatoriamente a
asociaciones civiles deportivas incluidas en la ley 20.655.

ARTICULO 6°.- Para la implementacién operativa, la supervision, el control y el pago
de la prestacion prevista en el articulo 2, seran de aplicacion las disposiciones de la Ley
N° 24.714 y sus modificatorias y las normas complementarias pertinentes de la
ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES).

ARTICULO 7°.- Creéase el Programa Nacional de "Empoderamiento de la Mujer en el
Deporte", que tendra como finalidad garantizar la igualdad, participacion, inclusion,
acceso y representacion de las mujeres en todos los ambitos y a todos los niveles de la
Comunidad Deportiva, tales como: atletas, practicantes, gestoras, dirigentes,
entrenadoras, técnicas, arbitras, juezas.

ARTICULO 8°.- El Programa Nacional de "Empoderamiento de la Mujer en el
Deporte" implementara acciones a través de cursos, debates, foros, seminarios y talleres
de capacitacion que posibiliten:

a) El acceso equitativo de la mujer en el deporte.

b) Asegurar la formacion con perspectiva de género de profesionales del deporte en los
ambitos federativos.

¢) Promover la equidad en formatos competitivos, distribucion geografica, visibilidad y
recompensas de los deportes de competicion.

d) Concientizar y postular un trabajo de construccion colectiva en el ambito de las
federaciones deportivas, como posibles vehiculizadores de situaciones de violencia
familiar y/o abuso sexual infantil en atencion a la inmediatez y desarrollo del trabajo
formativo que el deporte supone en nifas, nifios y adolescentes.

ARTICULO 9°.- A los fines especificos del "Programa Nacional Empoderamiento de la
Mujer en el Deporte", se podra afectar hasta el 5% del total de los recursos recaudados
por el Ente.

ARTICULO 10°. - El Ente tiene plena capacidad juridica para administrar los recursos
asignados en la presente ley, afectandolos exclusivamente a:

a) Solventar los gastos que demande la implementacion de la Asignacion Universal por
Hijo en el Deporte.



b) Solventar los gastos que demande la implementacion del "Programa Nacional de
Empoderamiento de la Mujer en el Deporte".

¢) Garantizar la realizacion del Programa Social y Deportivo "JUEGOS NACIONALES
EVITA" previsto por la Ley N° 26.462, en todo el territorio de la Nacién, en
coordinacion con los organismos nacionales, provinciales y municipales e instituciones
privadas;

d) Implementar proyectos nacionales, provinciales, municipales para el desarrollo de
infraestructura deportiva en centros de medianos y alto rendimiento y de clubes
federados y barriales, a través de unidades ejecutoras publicas o privadas, nacionales,
provinciales, municipales, o de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires idoneas para tales
cometidos: implementar planes, programas, proyectos y acciones para el desarrollo de la
infraestructura deportiva a través de unidades ejecutoras publicas o privadas, nacionales,
provinciales, municipales o de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires idoneas para tales
cometidos.

¢) Promocionar los valores del deporte y la educacion fisica, implementando planes y
programas que permitan el acceso a la practica de los deportes, contemplando el &mbito
rural y urbano, en especial de los nifios, nifias y adolescentes, considerando a la
animacion sociocultural como auténtico medio de inclusion y estabilidad social;

f) Promover la formacion de médicos especializados en medicina aplicada a la actividad
deportiva, estableciendo mecanismos de salud preventiva e integral;

g) Promocionar la formacion de dirigentes deportivos, docentes especializados en
educacion fisica y de técnicos en deporte, a través de fomentar programas educativos,
procurando que tanto la conduccion de las asociaciones civiles deportivas y la
ensefianza como la practica deportiva se encuentren orientadas y conducidas por
profesionales en la materia;

h) Asegurar que los establecimientos educacionales de niveles primarios, secundarios y
universitarios posean y/o utilicen instalaciones deportivas adecuadas, asegurando el
desarrollo de las actividades que permitan la practica del deporte y la organizacion de
las competencias escolares en todos los niveles del sistema educativo, promoviendo la
formacion y el mantenimiento de una infraestructura deportiva adecuada y tender hacia
una utilizacion plena de la misma;

1) Crear el Programa de Becas Sociales Deportivas (PBSD) con destino especifico a la
capacitacion y preparacion de deportistas, técnicos y personal de apoyo que integren
equipos representativos nacionales de disciplinas deportivas amateurs y/o federadas que
compitan, para seleccionados y/o clubes, en competencias federadas, sociales y/o
recreativas de caracter nacional. El Programa de Becas Sociales y Deportivas (PBSD),
se aplicara conforme la reglamentacion de la presente ley.

j) Colaborar al desarrollo y con las actividades de las estructuras municipales deportivas
reconocidas en la Ley 20.655.



k).- Colaborar, promover y financiar los programas y actividades desarrolladas por el
Observatorio Nacional del Deporte y la Actividad Fisica, destinando a tal fin hasta el
8% del total de sus ingresos.

1) Colaborar, promover y financiar a la Comision Nacional de Antidoping creada por la
ley 27.109, afectando a tal fin hasta el 1% de sus ingresos.

ARTICULO 11°.- El Ente tiene domicilio en la Ciudad Autéonoma de Buenos Aires y
desarrolla sus actividades en las regiones del pais, conforme lo establece el articulo 9°
de la Ley 20.655 y su norma reglamentaria. A estos efectos el Ente puede establecer las
delegaciones que considere pertinente para una mejor promocion y desarrollo de la
actividad deportiva. Asimismo, puede actuar en el extranjero de acuerdo con los
alcances que le otorga la presente ley.

ARTICULO 12°.- El Ente no tiene fines de lucro y goza de autarquia administrativa y
financiera.

CAPITULO I

Socios

ARTICULO 13°.- El Observatorio Nacional del Deporte y la Actividad Fisica
dependiente del Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales de la
Presidencia de la Nacion o el organismo que lo reemplazare en el futuro dentro del
marco de la ley 20.655, y la Confederacion Argentina de Deportes, son socios
fundadores del Ente.

ARTICULO 14°.- Los socios fundadores tienen los siguientes derechos:

a) Elegir y ser elegidos para ocupar los cargos del Directorio Ejecutivo del Ente;

b) Nominar representantes para ocupar los cargos de la Comision Fiscalizadora y del
Tribunal de Disciplina del Ente, los que deben cumplir funciones exclusivamente en

cada uno de dichos 6rganos;

c) Participar con derecho a voz y voto a través de sus representantes en la Asamblea
General;

d) Participar de las actividades y actos que determine el Directorio Ejecutivo o la
Asamblea General,;

¢) Tener acceso a todos los libros del Ente;
f) Proponer la suspension de uno o mas directores del Ente fundamentada en la
inobservancia de los deberes, conforme lo establece la presente ley y la normativa

vigente.

ARTICULO 15°.- Los socios fundadores tienen las siguientes obligaciones:



a) Cumplir las resoluciones que la Asamblea General y el Directorio Ejecutivo dicten o
adopten;

b) Desempeitiar a través de sus representantes los cargos o comisiones que se les
encomienden;

¢) Asistir a las sesiones de las Asambleas Generales Ordinarias o Extraordinarias;

d) Participar en las actividades encaminadas al cumplimiento de los fines del Ente.
CAPITULO III

Gobierno y administracion

ARTICULO 16°.- El Ente tiene los siguientes Organos de Gobierno y Administracion:
a) La Asamblea General de Socios;

b) El Directorio Ejecutivo;

¢) La Comision Fiscalizadora;

d) El Tribunal de Disciplina,

De las asambleas

ARTICULO 17°.- La Asamblea General esta constituida por veinte (20) miembros.
Cada uno de los socios fundadores es representado por diez (10) personas.

ARTICULO 18°.- Los representantes son designados por un periodo de cuatro (4) afios.
En caso de remocion, renuncia o fallecimiento de un representante, €ste sera
inmediatamente reemplazado por otro, designado a tal efecto por el socio fundador
correspondiente, quien durara en sus funciones el tiempo que falte para completar el
periodo del reemplazado.

ARTICULO 19°.- Los socios fundadores deben ejercer sus derechos y cumplir sus
obligaciones por intermedio de sus representantes.

ARTICULO 20°.- La Asamblea General de Socios tiene caracter de Ordinaria o
Extraordinaria. La primera, debe celebrarse en el primer cuatrimestre de cada afio.

ARTICULO 21°.- La Asamblea General Ordinaria debe conocer y pronunciarse
respecto de las siguientes materias:

a) Aprobar el Plan Estratégico Institucional o sus modificaciones.
b) Aprobar la memoria y el balance anual;

c) Elegir a los miembros del Directorio Ejecutivo, de la Comision Fiscalizadora y del
Tribunal de Disciplina;



d) Examinar y pronunciarse sobre el presupuesto del ejercicio econdmico del proximo
afo, que anualmente debe proponer el Directorio Ejecutivo;

e) Aprobar y modificar los reglamentos internos de la institucion.

ARTICULO 22°.- La Asamblea General Extraordinaria debe celebrarse cada vez que el
Directorio Ejecutivo acuerde convocarla o a solicitud de siete (7) representantes de los
socios fundadores, indicando los motivos de la peticion por escrito al presidente del
Directorio Ejecutivo.

ARTICULO 23°.- La Asamblea General Extraordinaria s6lo debe tratar las cuestiones
relacionadas con los asuntos que se indiquen en la convocatoria.

ARTICULO 24°.- La citacion a la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria se debe
hacer por medio de notificacion fehaciente a los representantes de la Asamblea, sin
perjuicio de un aviso publicado por una vez en un diario de circulacion nacional que
determine el Directorio Ejecutivo y en el Boletin Oficial, dentro de los diez (10) dias
que preceden al fijado por el Directorio Ejecutivo para la reunion.

ARTICULO 25°.- La Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria debe ser legalmente
instalada y constituida con un quérum de la mitad mas uno de los representantes de los
socios fundadores. En caso de no contar con el mismo, la asamblea podra sesionar
legalmente, una hora después, con la presencia de por lo menos el 40% de los mismos.
Si no se reune este quorum se dejara constancia en el acta y debe disponerse una nueva
citacion, dentro de los treinta (30) dias siguientes al de la primera convocatoria, en cuyo
caso la Asamblea sesionara con los representantes presentes.

ARTICULO 26°.- Las resoluciones de la Asamblea General se deben tomar por
mayoria absoluta de los votos de los presentes. Las deliberaciones y acuerdos adoptados
deben constar en un libro de actas que sera llevado por el secretario. Las actas seran
firmadas por el presidente, por el secretario y por un representante de cada socio
fundador designado por la Asamblea.

ARTICULO 27°.- La Asamblea General debe ser presidida por el presidente del Ente
quien sera asistido por el Secretario General del Directorio Ejecutivo; por ausencia del
Presidente la Asamblea elegira su reemplazo respetando el orden jerarquico del
Directorio Ejecutivo. En caso de ausencia de las autoridades del Directorio, la asamblea
debe designar un director a fin de presidirla.

ARTICULO 28°.- La Asamblea General podra ser diferida por medio de una resolucion
fundada, cuando asi lo decida el Directorio.

Ejecutivo

Directorio Ejecutivo

ARTICULO 29°.- El Ente sera administrado por un Directorio Ejecutivo, compuesto
por doce (12) miembros, de los cuales corresponderan: seis (6) representantes del

Observatorio Nacional del Deporte y la Actividad Fisica y seis (6) representantes de la
Confederacion Argentina de Deportes.



ARTICULO 30°.- El Directorio Ejecutivo estd conformado de la siguiente manera:
Presidente, Vicepresidente Primero, Vicepresidente Segundo, Secretario General,
Prosecretario General, Tesorero, Protesorero y Cinco (5) Directores. Los miembros del
Directorio tendran funciones remuneradas, excepto aquellos miembros que perciban
algun tipo de remuneracion bajo cualquier concepto, ya sea de indole estatal o privada.

ARTICULO 31°.- El mandato del Directorio Ejecutivo es de cuatro (4) afios.

ARTICULO 32°.- Los cargos del Directorio Ejecutivo son ejercidos de la siguiente
manera:

a) La Presidencia, Vicepresidencia Segunda, la Prosecretaria General, Tesoreria y dos
Directores por los representantes de uno de los socios fundadores;

b) La Vicepresidencia Primera, la Secretarial General, la Protesoreria y tres Directores
por los representantes del otro socio fundador.

El Observatorio Nacional del Deporte y la Actividad Fisica debe designar los
representantes autorizados, a fin de desempefiar los cargos jerarquicos dentro del
Directorio Ejecutivo. La Confederacion Argentina de Deportes debe designar a las
personas autorizadas para desempeiar cargos jerarquicos dentro del Directorio
Ejecutivo en representacion de dicho organismo.

La Presidencia solo podra ser ejercida por las maximas autoridades de cada uno de los
socios fundadores, en caso de impedimento de los mismos, sus reemplazos naturales
seran Vicepresidentes, en el caso de la Confederacion Argentina de Deportes, y
Secretario General, en el caso del Observatorio Nacional de Deportes y la Actividad
Fisica. La Asamblea General Ordinaria en una sola votacion y en iguales proporciones
por cada socio fundador, debe elegir los miembros que ocuparan los cargos de
Directores. El primer mandato de administracion de este Ente debe ser ejercido por los
representantes de la Confederacion Argentina de Deportes y posteriormente ambos
socios se alternaran en los cargos. Los Directores so6lo podran ser removidos de sus
cargos por incumplimiento o mal desempefio de sus funciones.

La remocion debera ser aprobada por los dos tercios (2/3) del total de los integrantes del
Consejo Nacional del Deporte y la Actividad Fisica, mediante un procedimiento en el
que se haya garantizado en forma amplia el derecho de defensa, debiendo la resolucion
que se adopta al respecto estar debidamente fundada en las causales antes previstas.
ARTICULO 33°.- El Directorio Ejecutivo tiene los siguientes derechos y obligaciones:
a) Administrar el Ente;

b) Convocar a Asamblea y establecer el Orden del Dia de la misma;

c¢) Dictar el Reglamento que debe ser aprobado por la Asamblea;

d) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y Reglamentos, interpretandolos en caso de
duda, dando cuenta de lo resuelto a la proxima Asamblea que se celebre;



¢) Presentar a la Asamblea General Ordinaria la Memoria, Balance General, Inventario,
Cuenta de Gastos, Recursos e Informes de la Comision Fiscalizadora. Esta
documentacion debe ser remitida a los socios fundadores, con quince (15) dias de
anticipacion a la fecha fijada de la Asamblea Ordinaria;

f) Ejecutar las resoluciones de la Asamblea;

g) Crear los Consejos o Comisiones que sean necesarios para el mejor cumplimiento de
las finalidades del Ente;

h) Aceptar la incorporacion voluntaria en calidad de adherentes, sin voz ni voto, de
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, interesadas en los objetivos del Ente;

1) Administrar y controlar la recaudacion de los recursos previstos en la presente ley;

j) Ejecutar planes, programas, proyectos y acciones que sean compatibles con los
objetivos del Ente;

k) Designar el personal necesario para el cumplimiento de la finalidad social.
Derechos y obligaciones de los miembros del Directorio Ejecutivo

ARTICULO 34°.- El presidente del Directorio Ejecutivo tiene los siguientes derechos y
obligaciones:

a) Representar al Ente;
b) Convocar a las reuniones del Directorio Ejecutivo;

c) Presidir la Asamblea y reuniones del Directorio Ejecutivo con doble voto en caso de
empate;

d) Firmar conjuntamente con el Secretario las actas y toda documentacion
administrativa;

e) Firmar conjuntamente con el Tesorero, las érdenes de pago y toda documentacion
referida a la marcha economica del Ente;

) Resolver los asuntos de urgencia y las dificultades que se susciten, si no se pudiere
convocar al Directorio Ejecutivo en tiempo y forma, debiendo dar cuenta de lo ocurrido

en la proxima sesion del mismo.

ARTICULO 35°.- El presidente debe ser reemplazado, en caso de ausencia o
impedimento transitorio, por quien lo sucede en el orden jerarquico del Ente.

ARTICULO 36°.- Los Vicepresidentes tendran los siguientes derechos y obligaciones:
a) Reemplazar al Presidente por su orden jerarquico en los términos del Articulo 18°.

b) Presidir las Comisiones que se conformaren



c) Desempefiar tareas expresamente delegadas por el Directorio Ejecutivo;
ARTICULO 37°.- El secretario tiene los siguientes derechos y obligaciones:

a) Redactar la correspondencia y tener a su cargo la conservacion de toda la
documentacion administrativa del Ente;

b) Firmar con el presidente las actas y toda documentacion administrativa del Ente;
¢) Actuar como Secretario en la Asamblea Ordinaria o Extraordinaria.
d) Redactar el acta de la Asamblea y de la reunion del Directorio Ejecutivo.

ARTICULO 38°.- El Prosecretario General reemplaza al Secretario General en caso de
ausencia temporaria, renuncia o fallecimiento en los términos del Articulo 18°.

ARTICULO 39°.- El Tesorero tiene los siguientes derechos y obligaciones:

a) Depositar los fondos recibidos en el o las entidades bancarias que designe el
Directorio Ejecutivo, en cuentas a la orden del Ente;

b) Efectuar los pagos aprobados por el Directorio Ejecutivo o autorizados por el
presidente;

c¢) Firmar de manera conjunta con el presidente las 6rdenes de pago, cheques y toda la
documentacion financiera del Ente;

d) Llevar los libros de contabilidad necesarios y preparar la memoria y balance anual,
debiendo proporcionar al Directorio Ejecutivo los informes que éste le requiera respecto
al movimiento y estado econémico del Ente;

e) Preparar y someter a consideracion del Directorio Ejecutivo los presupuestos que
resulten necesarios para cumplir la finalidad del Ente.

ARTICULO 40°.- El Protesorero reemplaza al Tesorero en caso de ausencia temporaria,
renuncia o fallecimiento en los términos del Articulo 18°.

ARTICULO 41°.- El Directorio Ejecutivo debe reunirse en sesion con la periodicidad
que el propio Directorio determine. El presidente podra convocarla cuando lo estime
conveniente o lo soliciten cinco (5) miembros del cuerpo. La convocatoria se realizara
dentro de los ocho (8) dias subsiguientes a la recepcion de la solicitud y con no menos
de cuarenta y ocho (48) horas de antelacion.

ARTICULO 42°.- Para formar quoérum se necesita un minimo de siete (7) miembros.
Cada uno de los directores tiene derecho a voto y el presidente un voto mas en caso de
empate. Las resoluciones se toman por mayoria de los presentes. Los miembros del
Directorio Ejecutivo deben ser citados por comunicacion fehaciente en los casos de
reuniones imprevistas. La reunién debe ser comunicada por medio fehaciente e incluida
en el Libro de Actas, dejando constancia de los asuntos que motivaron la citacion. Los
miembros del Directorio Ejecutivo deben dejar constancia de su presencia en el Registro



de Asistencias y todas las resoluciones que se tomen se transcribiran en el Libro de
Actas, ambos debidamente rubricados a tal efecto, con la firma del presidente y el
secretario.

CAPITULO 1V
Fiscalizacion y Auditoria

ARTICULO 43°.- La Comision Fiscalizadora del Ente funciona como Auditoria Interna
y esta integrada proporcionalmente por los socios fundadores, cuatro (4) miembros
titulares y cuatro (4) suplentes elegidos por la Asamblea General Ordinaria, quienes
duraran cuatro (4) afios en sus funciones y pudiendo ser reelegidos.

ARTICULO 44°.- La Comision Fiscalizadora tiene los siguientes derechos y
obligaciones:

a) Fiscalizar la administracion del Ente conforme a las normas habituales de auditoria;
b) Examinar mensualmente los libros y documentos del Ente;
¢) Dictaminar sobre la Memoria y Balance Anual;

d) Asistir a las reuniones del Directorio Ejecutivo, cuando éste asi lo requiera o cuando
la Comision Fiscalizadora lo solicite;

e) Informar mensualmente al Directorio Ejecutivo, sobre el resultado de su gestion;

f) Formular recomendaciones para mejorar y optimizar el uso de los recursos que
tuviere el Ente;

g) Toda tarea conforme lo establece la presente ley y su correspondiente
reglamentacion.

ARTICULO 45°.- La Comision Fiscalizadora es presidida por uno de los miembros
titulares elegidos por la mayoria de votos de sus integrantes y dura un (1) afio en sus
funciones pudiendo ser reelegido. En caso de ausencia se designara un reemplazante
entre sus miembros.

ARTICULO 46°.- El Ente esta sujeto al control Externo de la Auditoria General de la
Nacion a efectos de monitorear y controlar la administracion de los recursos asignados
por la presente ley.

CAPITULO V

Tribunal de disciplina

ARTICULO 47°.- El Tribunal de Disciplina estd compuesto proporcionalmente por los
socios fundadores, cuatro (4) miembros titulares y cuatro (4) suplentes elegidos por la

Asamblea General Ordinaria, quienes duran cuatro (4) afios en sus funciones y podran
ser reelegidos.



ARTICULO 48°.- El Tribunal de Disciplina tiene los siguientes derechos y
obligaciones:

a) Elaborar un Codigo de Etica, que debe ser puesto a consideracion en la primera
Asamblea General Ordinaria del Ente;

b) Proponer al Directorio Ejecutivo las sanciones o medidas disciplinarias que
correspondan;

¢) Llevar un libro con registro de las penalidades, sanciones o medidas disciplinarias
aplicadas y el archivo de los procedimientos realizados;

d) Informar respecto de sus actividades al Directorio Ejecutivo y a la Asamblea General
en las oportunidades en que estos drganos asi lo requieran;

e) Proponer a la Asamblea General las modificaciones a las normas y procedimientos
que regulan la disciplina del Ente.

ARTICULO 49.- Las sanciones que podran aplicar el Directorio Ejecutivo o la
Asamblea General, son las siguientes:

a) Amonestacion;
b) Suspension hasta sesenta (60) dias;
c¢) Expulsion.

Las sanciones se deben aplicar previo sumario que se instruya, en el que se asegurara el
derecho de defensa en juicio y demas garantias constitucionales.

CAPITULO VI
Recursos

ARTICULO 50°.- Las actividades y acciones del Ente se financiaran con los siguientes
recursos:

a) Un cargo de Pesos Cuarenta y Cinco Centavos ($0,45) sobre el precio total de venta
al publico de cada recipiente de bebidas alcoholicas, analcohdlicas y energizantes. Los
sujetos obligados al ingreso de este cargo seran aquellos que se encuentren en el primer
eslabon de la cadena de comercializacion (embotelladoras y fraccionadoras), las que
deberan depositar el monto dentro de los treinta (30) dias de facturado, a una cuenta que
a ese so0lo efecto debe mantener el Ente en el Banco de la Nacion Argentina.

La actualizacion de este valor estara dada por el incremento porcentual que se produzca
en el monto de la recaudacion de los impuestos internos que recaen sobre estos
productos, con una frecuencia de noventa (90) dias. Esta informacion sera suministrada
por la Administracion Federal de Ingresos Publicos (AFIP) y comunicada por el Ente
para los reajustes pertinentes.



b) El producto del uno y medio por ciento (1,5%) de la venta de cigarrillos que debera
adicionarse a lo establecido por el Articulo 24 de la ley 19.800 y sus modificatorias,
liquidado en los términos fijados por el Articulo 8° y los parrafos lero y 2do. del
Articulo 9° del Decreto 2676/90. Los importes del producido deben ser girados a la
cuenta que a este solo efecto, debe mantener el Ente en el Banco de la Nacion
Argentina.

¢) El producido de aportes, donaciones, subsidios y contribuciones que efectiuen
personas fisicas o juridicas, estatales o privadas y todos los recursos que pudiere aportar
el Estado nacional.

Los recursos asignados estan exentos del pago de impuestos o tasas nacionales. Vencido
el afio fiscal el importe depositado en cuenta pasard automaticamente al préoximo
periodo.

Disposiciones transitorias

ARTICULO 51°.- Créase una Comision Organizadora transitoria integrada por un
representante del Observatorio Nacional del Deporte y la Actividad Fisica y un
representante de la Confederacion Argentina de Deportes, en los términos del Articulo
32° 2do. Parrafo, quiénes deben quedar automaticamente en funciones a los diez (10)
dias de la publicacion de la presente ley en el Boletin Oficial.

ARTICULO 52°.- La Comision Organizadora transitoria debe poner en funciones el
ENADED dentro de los treinta (30) dias subsiguientes a su conformacion, tomando las
disposiciones que resulten necesarias a tal efecto.

ARTICULO 53°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional.

FUNDAMENTOS
Sefior presidente:

El presente Proyecto de Ley propone la creacion de un ente, el Ente Nacional de
Desarrollo Deportivo (ENADED), como persona juridica de derecho publico no estatal,
cuyo objetivo principal es la administracién de un fondo econémico especifico
destinado a la infraestructura nacional del deporte y la actividad fisica, a promocionar
los valores de la educacion fisica, el deporte y la actividad fisica, la implementacion de
condiciones que permitan su acceso por parte de todos los habitantes del pais, a
promover la formacion de médicos especializados en medicina aplicada a la actividad
deportiva y a la formacion de docentes especializados en educacion fisica y de técnicos
en deporte. Entre sus objetivos estan también asegurar que los establecimientos
educacionales de niveles primarios, secundarios y universitarios posean y/o utilicen
instalaciones deportivas adecuadas, el desarrollo de un Programa de Becas Sociales
Deportivas (PBSD) con destino especifico a la capacitacion y preparacion de
deportistas, técnicos y personal de apoyo que integren equipos representativos
nacionales de disciplinas deportivas amateurs y/o federadas, colaborar con el desarrollo
y con las actividades de las estructuras municipales deportivas reconocidas en la Ley



20.655, y promover y financiar al Observatorio Nacional del Deporte y la Actividad
Fisica.

El Ente direccionara sus esfuerzos a gestionar y coordinar una estructura de
administracion, coordinacion y apoyo al deporte y la actividad fisica en todo el territorio
argentino, armonizando con las provincias y la ciudad auténoma de Buenos Aires los
esfuerzos tendientes al logro de tal estructura y también con los municipios, apoyando
la satisfaccion y necesidades primarias del desarrollo de la infraestructura del deporte
por medio de las estructuras municipales deportivas descriptas en la ley 20.655.
Procurando desarrollar politicas deportivas de base, las estructuras deportivas
municipales se tornarian asi centrales a la hora de tomar decisiones de politicas
deportivas; creemos que en las necesidades sociales y comunitarias donde debemos
apuntar una politica de mayor desarrollo e inclusion social y deportiva, y que deben ser
las entidades e instituciones deportivas de cada territorio, conjuntamente con las
autoridades municipales de area, quiénes decidan las prioridades de cada geografia del
pais donde invertir fondos en deporte.

Por otra parte, el ENADED debera coordinar con los estamentos educativos al
desarrollo de infraestructura del deporte educativo en sus diferentes niveles, supliendo
las falencias que pudieran tener y mejorando y complementando la infraestructura
deportiva educacional, coadyuvando también a resolver situaciones de violencia y
segregacion social. En ese sentido, la posibilidad de la entrega de becas sera priorizando
aquellos que tienen niveles intermedios en términos competitivos, pero que merezcan la
posibilidad de viajar y/o participar de competencias deportivas y de actividad fisica.

Resulta redundante, pero también inevitable, resaltar la cantidad de logros que desde el
Gobierno Nacional primero con el ex presidente Néstor Kirchner y ahora con la
presidenta Cristina Fernandez de Kirchner, se han obtenido para el deporte argentino.
Logros no meramente deportivos, que los ha habido y mucho, sino también logros
vinculados al desarrollo de la infraestructura del deporte en distintos niveles, el apoyo al
deporte social en sus diferentes expresiones, al deporte federado y el financiamiento a
deportistas e instituciones. En ese sentido, y concretamente vinculado al deporte de alto
rendimiento, resalta la creacion del ENTE NACIONAL DE ALTO RENDIMIENTO
DEPORTIVO (ENARD) en diciembre de 2009, estableciendo que producto de un cargo
del uno por ciento (1%) aplicado sobre el precio del abono que las empresas de telefonia
celular facturen a sus clientes neto de I.V.A, un apoyo econdémico nuevo y fundamental
deporte de alta competencia.

El presente proyecto establece las condiciones econdmicas necesarias y la autoridad de
aplicacion para el desarrollo de una mayor y mejor infraestructura nacional para el
deporte y la actividad fisica. Los recursos aplicado a infraestructura se aplicaran a la
creacion de centros de mediano y alto rendimiento regionales, al sistema integrado del
deporte adaptado y a los clubes barriales y comunitarios.

En relacion a su constitucion, el Ente esta conformado y conducido por el Observatorio
Nacional del Deporte y la Actividad Fisica por parte del Poder Ejecutivo nacional, y por
la Confederacion Argentina de Deportes, la entidad madre representativa de los deportes
en el pais. El modelo del ente es similar al del ENARD, permitiendo asi una conduccion
ejecutiva dinamica en la planificacion y desarrollo de una mayor infraestructura para el



deporte, con alternancia en la presidencia del mismo y funciones y dedicaciones
claramente establecidas.

Con relacion a los recursos econdmicos para el funcionamiento de Ente y la concrecion
de sus objetivos a lo largo y ancho del pais, el proyecto propone gravar el producto de
un cargo de cuarenta y cinco centavos ($0,45) sobre el precio total de venta al publico
de cada recipiente de bebidas alcohdlicas, analcohdlicas y energizantes, dinero que
debera ser depositado en una cuenta que a ese s6lo efecto debe mantener el Ente en el
Banco de la Nacion Argentina, y también por el uno por ciento (1,5%) de la venta de
cigarrillos, que debera adicionarse a lo establecido por el Articulo 24 de la ley 19.800 y
sus modificatorias, liquidado en los términos fijados por el Articulo 8° y los parrafos
lero y 2do. del Articulo 9° del Decreto 2676/90. Concretamente, creemos necesario que
el consumo del alcohol y de tabaco sostengan parte del financiamiento de la futura
infraestructura deportiva y de actividad fisica del pais. Si bien es dificil aproximarse a
numeros precisos, calculos provisorios dan como resultado un importante presupuesto
anual en la suma de estos items, la que debera ser depositada en una cuenta ad hoc del
Banco de la Nacion Argentina.

De esta manera, se habilitaria la financiacion de infraestructura deportiva y la
posibilidad de que miles de nifios, nifias y adolescentes contintien realizando deporte,
pese a que no continlien una carrera en el alto rendimiento, lo que ocurre en la practica
con la mayoria de ellos.

Como se ha dicho, el proyecto también permitiria la concrecion de centros de alto
rendimiento deportivo para aquellos deportistas que si muestren condiciones para la
competencia, evitando el desarraigo de los mismos como ocurre actualmente, puesto
que el CENARD cumple una gran funcion en ese sentido, pero lo hace en la ciudad
autonoma de Buenos Aires. La posibilidad de concretar estos centros permitiria también
que los mismos tengan caracteristicas adecuadas a los deportes regionales, en términos
de desarrollo y afianzamiento de los mismos por diversas zonas geograficas.

También se crea la Asignacion Universal por Hijo en el Deporte como suplemento
adicional por cada menor o persona discapacitada que se encuentren a cargo de los
titulares de derecho que perciban la Asignacion Universal por Hijo para Proteccion
Social. De esta forma, todos aquellos beneficiarios de la misma podran realizar una
actividad deportiva, social o cultural en un club, ya que el Estado nacional asumira el
costo del estimulo deportivo de los mismos, permitiendo el acceso a un derecho como lo
debe ser el deporte a los sectores socioeconémicos mas vulnerables. Se trata de una
medida verdaderamente imprescindible para proteger la calidad de vida de ese sector de
la poblacion, seguir ahondando en la inclusion social y la igualdad de derechos para
todos y todas y permitir también que miles de clubes de barrio y de pueblo a lo ancho y
largo del pais se vean beneficiados, no sélo con nuevos ingresos, sino también con una
fuerte revitalizacion de sus actividades con todas las positivas consecuencias que ello
tiene en términos de sociabilidad, movilidad social, etc.. Se encomienda a la
Administraciéon Nacional de Seguridad Social (ANSES) la implementacion operativa,
supervision, control y pago de la prestacion, la que deberd incluir un sistema de
certificacion para acreditar la asistencia de los menores o las personas discapacitadas a
las asociaciones civiles deportivas integrantes del Sistema Institucional del Deporte y la
Actividad Fisica. La puesta en marcha de la Asignacion puede permitir también la



creacion por recursos humanos de mas de 20.000 puesto de trabajo en el &mbito del
deporte y la actividad fisica.

Se garantizara la organizacién y disputa de diversas competencias deportivas, tales
como, los juegos interescolares deportivos en todos los niveles de la educacion
sistematica, el Programa Social y Deportivo "JUEGOS NACIONALES EVITA"
previsto por la Ley N° 26.462 y los juegos universitarios y diversos competencias
regionales con paises limitrofes, tales como, Juegos de la Araucania (La Pampa,
Neuquén, Rio Negro, Chubut, Santa Cruz y Tierra del Fuego, por Argentinay La
Region del BioBio, La Araucania, Los Rios, Los Lagos, Aysén y Magallanes, por
Chile); Juegos Trasandinos (Catamarca, Jujuy, La Rioja, Salta, por Argentina,
Chuquizaca, Oruro, Potosi, Tarija, por Bolivia, Antofagasta, Arica, Parinocota,
Atacama, Coquimbo, Tarapaca, por Chile, Arequipa, Cuzco, Moquegua, Puno, Tacna,
por Pert; Juegos Binacionales (Cordoba, Mendoza, San Juan y San Luis, por Argentina,
Region de Maule, Region Metropolitana, O'Higgins, Valparaiso, por Chile) Para ello se
prevé el financiamiento del transporte, logistica, seguros médicos, seguridad,
equipamiento deportivo, alojamiento, alimentacion, etc. para mas de 1.450.000
participantes.

El Ente financiard también el desarrollo de un programa que tenga por objetivo el
empoderamiento de la mujer en el deporte a través de acciones que promuevan su
liderazgo y protagonismo en la comunidad deportiva. Este programa incluira la
financiacion de Centros Maternos de Recreacion e Inclusion deportiva, una Red
Nacional de Asistencia Integral y seminarios y cursos de capacitacion, previendo
también una red interconectada de asistencia inmediata y denuncia frente a todo tipo de
abusos en las instituciones deportivas. Esta previsto también en financiamiento de la
Comision Nacional de Antidopaje con relacion a los controles médicos de los atletas, su
estructura administrativa y juridica y la renovacion de instrumentos y maquinaria
necesaria.

La financiacion de los programas los programas y actividades desarrolladas por el
Observatorio Nacional del Deporte y la Actividad Fisica permitira al sistema deportivo
en su conjunto, obtener informacion estadistica veraz y actualizada a la hora de la toma
de decision estratégica; para ello se organizara una unidad de prevision y evaluacion
fiscal, la auditoria y fiscalizacion de proyectos, un sistema de actividad deportiva y
actividad fisica y un censo de infraestructura deportiva.

Estoy convencido que la creacion del Ente se convertira en un verdadero hito para el
deporta nacional, como lo fue el ENARD para el alto rendimiento deportivo en el afio
2009, buscando en este caso la ampliacion efectiva y masiva de la base de deportistas,
con los conocidos buenos resultados para la salud y la formacion de las personas que el
deporte y la actividad fisica tienen, en toda su dimension también, cultural y humana. Es
por todo lo expuesto que solicito a mis pares la aprobacion del presente proyecto de ley.



